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A. CZESC OGOLNA

Administrator danych osobowych

Administratorem danych osobowych jest Warszawski Szpital Potudniowy sp. z 0. o. (dalej:
LADMINISTRATOR"), z siedziba: ul. rtm. Witolda Pileckiego 99, 02-781 Warszawa.
Z Administratorem mozna sie kontaktowac¢ pisemnie, za pomoca poczty tradycyjnej na w/w
adres.

Inspektor Ochrony Danych
W przypadku jakichkolwiek pytan prosimy kontaktowac sie z wyznaczonym przez
Administratora Inspektorem Ochrony Danych: iod@szpitalpoludniowy.pl.

Podstawa prawna

Dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawy
z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, ustawy z dnia
15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej, ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, ustawa z dnia 12 maja 2011 r.
o refundacji lekéw, srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyrobéw medycznych, ustawa z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty,
ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekgji Sanitarnejiinne.

Kontakt z Administratorem

Wykorzystujemy Twoje dane osobowe, ktére podatas/e$ kontaktujac sie z nami
(w szczegdlnosci imie, nazwisko, adres e-mail oraz inne dane, ktére podatas/es w tresci
wiadomosci). Podanie tych danych osobowych jest konieczne, aby méc nawigzac kontakt.
Wykorzystujemy ww. dane osobowe w celu udzielenia odpowiedzi na przestane przez Ciebie
zapytanie. Dziatamy w oparciu o nasz uzasadniony interes, polegajacy na zapewnieniu
kontaktu. (art. 6 ust.1 lit.

f RODO). Dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora przez okres 5 lat,
a nastepnie niezbednos$¢ danych zostanie poddana weryfikacji i ewentualnemu usunieciu.
Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Kontakty stuzbowe

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie w celu wymiany danych osobowych w ramach
kontaktéw stuzbowych. Dziatamy w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes
(art. 6 ust. 1 lit. F RODO). Dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora
bezterminowo.

Dane osobowe mogg pochodzi¢ od stron trzecich m.in.: pracownikéw, wspétpracownikdw,
beneficjentéw, kontrahentéw, klientéw, urzednikéw w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia
statutowa lub gospodarcza.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.



BIP

Dane osobowe s3 przetwarzane réwniez na podstawie ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 T.
o dostepie do informacji publicznej. Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie w zwigzku
z wykonaniem obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa, w tym udzielenia odpowiedzi na
wystane zapytanie, w tym udzielenia odpowiedzi na wniosek zwigzany z dostepem do
informacji publicznej — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO; realizacji zadan statutowych przez
Administratora — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO; dochodzenia i obrony ewentualnych roszczen
—art. 6 ust. 1 lit. FRODO.

Dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora przez okres niezbedny do realizacji
celéw, a po tym czasie przez okres niezbedny do wykonania obowigzku archiwizacyjnego.
Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Faktury

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie w celu wystawienia faktury oraz ptatnosci
- art. 6 ust. 1 lit. b RODO, rozliczenia faktury — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — zgodnie z ustawa
z dnia 29 wrzednia 1994 r. o rachunkowosci. Dane osobowe beda przetwarzane przez
Administratora przez 5 lat liczac od poczatku roku nastepujacego po roku, w ktérym
wystawiono dokumenty ksiegowe.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Monitoring wizyjny

Przetwarzanie odbywa sie w celu zapewnienia porzadku publicznego i bezpieczenstwa oséb
przebywajacych na monitorowanym terenie oraz jest niezbedne do celéw wynikajacych
z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora - art. 6 ust. 1 lit. f
RODO oraz zapewnienia bezpieczenstwa oséb i mienia w obszarze objetym monitoringiem tj.
otoczenie budynkéw, korytarze, a takze jest niezbedne do ochrony zywotnych intereséw
osoby korzystajacej z opieki zdrowotnej —art. 6 ust. 1 lit. d oraz art. 9 ust. 2 lit. h RODO.
Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

B. CZESC DLA PACJENTOW |1 0SOB UPOWAZNIONYCH

Pacjenci

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie w celu przeprowadzania niezbednych
procedur medycznych, hospitalizacji, przepisywania skierowan, leczenia farmakologicznego,
wypisywania i odbioru recept oraz innych dokumentéw medycznych lub zlecenia na
zaopatrzenie w wyroby medyczne - art. 6 ust. 1 lit. b, ¢, d, e oraz art. 9 ust. 2 lit. ¢, h. Dane
moga by¢ réwniez przetwarzane do dochodzenia lub obrony roszczen — art. 6 ust. 1 lit. f
RODO. Dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora przez okres 20 lat liczac od
czasu zaprzestania korzystania z ustug Administratora.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Opiekunowie prawni

Przetwarzanie danych osobowych opiekunéw prawnych pacjentéw odbywa sie w celu
nawigzania kontaktu w zwiazku z przeprowadzaniem niezbednych procedur medycznych,
hospitalizacji, przepisywania skierowan, leczenia farmakologicznego, wypisywania i odbioru
recept oraz innych dokumentéw medycznych lub zlecenia na zaopatrzenie w wyroby
medyczne dotyczace podopiecznego — art. 6 ust. 1 lit. b, ¢, d, e RODO. Dane mogga by¢
réwniez przetwarzane do dochodzenia lub obrony roszczen — art. 6 ust. 1 lit. F RODO. Dane
osobowe beda przetwarzane przez Administratora przez okres 20 lat liczac od czasu
zaprzestania korzystania z ustug Administratora.



Dane osobowe moga pochodzi¢ od stron trzecich, tj. Zaktadu Ubezpieczerh Spotecznych,
innych podmiotéw udzielajacych $wiadczen zdrowotnych, Narodowego Funduszu Zdrowia,
podmiotéw prowadzacych rejestry ustug medycznych.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Osoby do kontaktu zgtoszone przez pacjentéw lub upowaznione do odbioru badan
Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie w celu nawigzania kontaktu w zwigzku
z korzystaniem pacjenta z ustug Administratora lub w celu wydania wynikéw badan na
podstawie upowaznienia — art. 6 ust. 1 lit. ¢, d RODO. Dane osobowe bedga przetwarzane
przez Administratora przez okres 20 lat liczac od czasu zaprzestania korzystania z ustug
Administratora.

Dane osobowe moga pochodzi¢ od stron trzecich, tj. pacjentéw korzystajacych z ustug
Administratora.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

C. CZESC DLA KANDYDATOW DO PRACY

Rekrutacja na podstawie Kodeksu Pracy

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego, w zakresie okreslonym w przepisach prawa pracy — art. 6 ust. 1 lit. b, c RODO
- na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz/lub na podstawie ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych w celu ustalenia, dochodzenia lub
obrony przed roszczeniami — art. 6 ust. 1 lit. F RODO. Ponadto dane osobowe moga by¢
przetwarzane w zakresie wykraczajgcym poza przepisy prawa pracy na podstawie udzielonej
zgody —art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Mozliwe jest rowniez przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia przysztych
naboréw pracownikéw jesli wyrazona zostanie zgoda —art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Jesli w dokumentach rekrutacyjnych, zawarte sa dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
to przetwarzanie danych osobowych odbywa sie wytacznie na podstawie zgody
—art. 9 ust. 2 lit. a RODO

W przypadku kandydatéw, ktérych podanie zostato rozpatrzone negatywnie dane osobowe
beda przetwarzane do czasu zakonczenia procesu rekrutacji a nastepnie przez okres 3 lat
w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczehn. W przypadku wyrazonej zgody na
przetwarzanie danych osobowych w nastepnych naborach, dane beda przechowywane przez
okres 1 roku. W przypadku kandydatéw, z ktdérymi zostata zawarta umowa o prace dane
wtaczane sg do akt osobowych pracownika i przechowywane zgodnie z przepisami prawa.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Rekrutacja na podstawie Kodeksu Cywilnego

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego, w tym weryfikacji kwalifikacji — art. 6 ust. 1 lit. b RODO - na podstawie ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny oraz w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony
przed roszczeniami—art. 6 ust. 1 lit. F RODO. Jesli w dokumentach zawarte sg dane osobowe,
ktére nie zostaty wskazane w ogtoszeniu jako wymagane, ich przetwarzanie odbywac sie
bedzie na podstawie wyrazonej zgody — art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Jesli w dokumentach, zawarte s dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, to
przetwarzanie danych osobowych odbywa sie wytacznie na podstawie zgody — art. 9 ust. 2 lit.
a RODO.



Mozliwe jest rowniez przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia przysztych
naboréw wspotpracownikéw jesli wyrazona zostanie zgoda — art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora do czasu zakonczenia procesu
weryfikacji i potwierdzenia kwalifikacji.

W przypadku kandydatéw, ktérych podanie zostato rozpatrzone negatywnie dane osobowe
beda przetwarzane do czasu zakofczenia procesu rekrutacji a nastepnie przez okres 3 lat

w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. W przypadku wyrazonej zgody na
przetwarzanie danych osobowych w nastepnych naborach, dane beda przechowywane przez
okres 1 roku.

D. PRACOWNIKOW | CZLONKOW RODZIN
Zasitek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad dzieckiem

Whnioskodawca

Przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dziecka odbywa sie w zwigzku ze ztozeniem
przez Panig /Pana wniosku o zasitek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad dzieckiem
—art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, art. 9 ust. 2 lit. h RODO - dane beda przechowywane przez 5 lat,
a nastepnie zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwéw. Przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych odbywa sie w zwigzku ze ztozeniem przez Panig/Pana wniosku o zasitek
opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad dzieckiem — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - dane
beda przechowywane przez 5 lat, a nastepnie zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwéw.

Drugi rodzic/matzonek/inny cztonek rodziny wnioskodawcy

Przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana odbywa sie w zwigzku ze ztozeniem przez matke
lub ojca dziecka lub Pani/Pana matzonka/cztonka rodziny wniosku o zasitek opiekunczy
z powodu sprawowania opieki nad dzieckiem — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - dane beda
przechowywane przez 5 lat, a nastepnie zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwéw.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.
Zasitek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodziny

Whnioskodawca

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa sie w zwiazku ze ztozeniem wniosku
o zasitek opiekunczy z powodu sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodziny
—art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - dane beda przechowywane przez 5 lat, a nastepnie zgodnie z
przepisami dotyczacymi archiwéw.

Matzonek/inny cztonek rodziny wnioskodawcy

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa sie w zwigzku ze ztozeniem przez Pani
/Pana matzonka/cztonka rodziny wniosku o zasitek opiekunczy z powodu sprawowania opieki
nad chorym cztonkiem rodziny —art. 6 ust. 1 lit. c RODO - dane bedg przechowywane przez 5
lat, a nastepnie zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwdw.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Urlop opiekunczy

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie w zwigzku z skorzystaniem z urlopu
opiekunczego w celu zapewnienia opieki nad cztonkiem rodziny, ktéry wymaga wsparcia
z powaznych wzgledéw medycznych — art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO - dane
beda przechowywane przez 50 lat, liczac od dnia rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy
— dla stosunkéw pracy nawigzanych przed 1 stycznia 1999 r. oraz dla stosunkéw pracy



nawigzanych po 31 grudnia 1998 r., a przed 1 stycznia 2019 r., jezeli nie zostat ztozony raport
informacyjny lub 10 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegt
rozwiazaniu lub wygast albo od konca roku kalendarzowego, w ktérym raport informacyjny
zostat ztozony — dla stosunkéw pracy nawiazanych po 31 grudnia 2018 r. oraz dla stosunkéw
pracy nawigzanych po 31 grudnia 1998 r., a przed 1 stycznia 2019 r., jezeli zostat ztozony
raport informacyjny.

Dane pochodza od pracownika.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Elastyczna organizacja pracy

Przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dziecka odbywa sie w zwigzku z przyjeciem
i rozpatrzeniem wniosku dotyczacym elastycznej organizacji pracy dla pracownika
wychowujacego dziecko, do ukonczenia przez nie 8 roku zycia — art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. b RODO - dane bedg przechowywane przez 50 lat, liczac od dnia rozwigzania
lub wygasniecia stosunku pracy — dla stosunkdédw pracy nawigzanych przed 1 stycznia 1999 r.
oraz dla stosunkdéw pracy nawigzanych po 31 grudnia 1998 r., a przed 1 stycznia 2019 r., jezeli
nie zostat ztozony raport informacyjny lub 10 lat, liczac od korca roku kalendarzowego,
w ktérym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast albo od konca roku kalendarzowego,
w ktérym raport informacyjny zostat ztozony — dla stosunkéw pracy nawigzanych po 31
grudnia 2018 r. oraz dla stosunkdédw pracy nawigzanych po 31 grudnia 1998 r., a przed 1
stycznia 2019 r., jezeli zostat ztozony raport informacyjny.

Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

Przetwarzanie odbywa sie w zwiazku z przyznaniem ulgowej ustugi i Swiadczenia oraz doptaty
z zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych i ustalenia jej wysokosci — art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO, art. 9 ust. 2 lit. b RODO.

Dane osobowe beda przetwarzane tak dtugo jak wynika z przepiséw prawa. Dane
przetwarzane na potrzeby rachunkowosci oraz ze wzgledéw podatkowych przechowywane
sq przez 5 lat, od konca roku kalendarzowego, w ktérym zostaty przyznane $wiadczenie.
Dane, ktérych nie ma obowigzku przechowywaé, beda niszczone niezwtocznie po
zakonczeniu dziatania, ktérego dotycza. Administrator dokonuje przegladu przydatnosci
przetwarzania danych osobowych nie rzadziej niz raz do roku.

E. PORTALE SPOLECZNOSCIOWE

Zamieszczajac na naszych stronach internetowych przyciski portali spotecznos$ciowych
(Facebook, Instagram, TikTok) dajemy operatorom tych portali sposobnos¢ do zbierania
danych osobowych uzytkownikéw naszych stron i ich dalszego przetwarzania w okreslonych
przez tych operatoréw celach. Czynimy to w dwojaki sposéb:

Po pierwsze, odsytamy Cie za pomocg przycisku na strone internetowa odpowiedniego
portalu spotecznosciowego, na ktérej mozesz polubi¢ lub obserwowacé nasz fanpage, jak
réwniez poleci¢ go swoim znajomym; Twoja aktywnos¢ na portalach spotecznoSciowych jest
Sledzona przez operatoréw tych portali, a zabrane w ten sposéb dane sg przez nich
wykorzystywane m.in. do celdw marketingu behawioralnego; dotyczy to jedynie
uzytkownikdédw naszych stron bedacych subskrybentami ustug portali spotecznosciowych;

Po drugie, umozliwiamy operatorom portali spotecznosciowych umieszczenie na Twoim
urzadzeniu plikéw cookies, dzieki ktérym moga Sledzi¢ Twoja aktywnos¢ na réznych stronach
internetowych; zebrane w ten sposéb dane s3 przez nich wykorzystywane m.in. do celéw
marketingu behawioralnego; dotyczy to wszystkich uzytkownikdéw naszych stron bez wzgledu



na to, czy s subskrybentami ustug portali spotecznosciowych; Celem zamieszczenia przez
nas na stronach internetowych przyciskéw portali spotecznosciowych jest zwiekszenie
atrakcyjnosci tych stron.

Dziatamy w oparciu o nasz uzasadniony interes (podstawa prawna wykorzystania danych
przewidziana w art. 6 ust. 1 lit. fF RODO), polegajacy na promogji i popularyzacji dziatalnosci
Administratora.

W zwigzku z realizacjq opisanych powyzej celéw nie przechowujemy danych o charakterze
osobowym. Takie dane mogg jednak przechowywac — ze wzgledu na okreslone przez siebie
samodzielnie cele — operatorzy portali spotecznosciowych. Pozostaje to jednak poza
jakimikolwiek uzgodnieniami z tymi operatorami.

Prowadzenie fanpage'y na portalach spotecznosciowych

Wykorzystujemy Twoje dane osobowe zbierane w zwiazku z odwiedzinami utworzonych
przez nas naszych fanpage'y na portalach spotecznoéciowych (Facebook, Instagram, TikTok)
i aktywnoscig podejmowang na forum tych fanpage'y, w tym informacje o obserwowaniu
i polubieniu fanpage’a, zamieszczeniu postdéw, zamieszczeniu komentarzy pod
publikowanymi na fan page'u tresciami, reakcjach na publikowane na fan page'u tresci oraz
o dzieleniu sie z innymi uzytkownikami publikowanymi na fan page'u treSciami itp.).
Informacje te, zgodnie ze specyfikg dziatania portali spoteczno$ciowych, sa jawne dla
wszystkich lub niektérych pozostatych uzytkownikéw tych portali. Wykorzystujemy Twoje
dane osobowe w celu prowadzenia fanpage'a, w tym w celu opracowania atrakcyjnych tresci
oraz ich udostepnienia uzytkownikom portali spotecznosciach.

Dziatamy w oparciu o niezbedno$¢ wykorzystania danych do wykonania umowy
o Swiadczenie ustugi droga elektroniczng. Podstawa prawna wykorzystania danych
przewidziana w art. 6 ust. 1 lit. b RODO. Dziatamy réwniez w oparciu o0 nasz uzasadniony
interes (podstawa prawna wykorzystania danych przewidziana w art. 6 ust. 1 lit. fF RODO),
polegajacy na promogji i popularyzacji dziatalnosci Administratora.

F.  PLIKI COOKIES

Pliki cookies to dane informatyczne, w szczegdlnosci pliki tekstowe, przechowywane w
urzadzeniach konAcowych uzytkownikéw, przeznaczone do korzystania ze stron
internetowych. Cookies identyfikuje Uzytkownika, co pozwala na dopasowanie tresci witryny,
z ktérej korzysta, do jego potrzeb. Zapamietujac jego preferencje, umozliwia odpowiednie
dopasowanie skierowanych do niego tresci, w tym reklam. Administrator Danych
Osobowych stosuje cookies, aby zagwarantowa¢ odpowiedni standard wygody Serwisu, a
zebrane dane sg wykorzystywane jedynie wewnatrz firmy w celu optymalizacji dziatan.

Cookies wykorzystywane sa w celu:
« dostosowania zawartosci Serwisu do preferencji Uzytkownika;

« optymalizacji korzystania z Serwisu, w szczegdlnosci poprzez rozpoznawanie
urzadzenia koncowego Uzytkownika,

« tworzenia statystyk,
« utrzymania sesji Uzytkownika,

Zebrane dane stuzg do monitorowania i sprawdzenia, w jaki sposéb Uzytkownicy korzystaja
z Serwisu,
aby usprawnia¢ funkcjonowanie Serwisu zapewniajac bardziej efektywnga i bezproblemowa
nawigacgje.



Nalezy pamieta¢, ze w niektérych przypadkach, niezaleznych od Wtasciciela,
oprogramowanie zainstalowane przez Uzytkownika na urzadzeniu koncowym, stuzace do
przegladania stron internetowych (np. przegladarka internetowa) wprowadza domyslne
przechowywanie cookies w urzadzeniu kofncowym Uzytkownika. Uzytkownicy mogg dokonac
w kazdym czasie zmiany ustawien dotyczacych cookies. Ustawienia te mogg zostac¢ zmienione
miedzy innymi w taki sposdb, aby blokowa¢ automatyczng ustawienia cookies badz
informowac o ich kazdorazowym zamieszczeniu w urzadzeniu korcowym Uzytkownika.
Informacje szczegdtowe w tym zakresie dostepne s3 w ustawieniach i instrukcjach
dotyczacych oprogramowania (przegladarki internetowej).

Uzytkownik w kazdej chwili ma mozliwos¢ wytaczenia lub przywrdcenia opcji gromadzenia
cookies poprzez zmiane ustawien w przegladarce internetowe;j.

Zmiana ustawien stanowi wyrazenie sprzeciwu, ktéry w przysztosci moze spowodowacl
utrudnienia

w korzystaniu z Serwisu. Catkowite wytaczenie opcji przyjmowania cookies nie bedzie
oznaczac braku mozliwosci przegladania tresci zamieszczanych w Serwisie z zastrzezeniem
tych, do ktérych dostep wymaga logowania.

Niedokonanie zmiany ustawien oznacza, ze dane beda zamieszczone w urzadzeniu
koncowym Uzytkownika (korzystanie z Serwisu bedzie powodowa automatyczne
zamieszczanie cookies w urzadzeniu koncowym Uzytkownika).

Przechowywane dane zamieszczone w urzadzeniu koncowym Uzytkownika nie powoduja
zmian konfiguracyjnych w urzadzeniu koncowym Uzytkownika lub oprogramowaniu
zainstalowanym w tym urzadzeniu.

InfFormacje dotyczace cookies maja zastosowanie réwniez do innych podobnych technologii
stosowanych w ramach Serwisu.

H. PODMIOTY, KTORYM UJAWNIAMY TWOJE DANE OSOBOWE

Ujawniamy Twoje dane osobowe na podstawie przepisdbw prawa miedzy innymi:
Narodowemu Funduszowi Zdrowia, Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych,  podmiotom
prowadzacym rejestry ustug medycznych, innym uprawnionym organom publicznym. Dane s3
rowniez przekazywane na podstawie zawartych umoéw powierzenia, w szczegdlnosci
dostawcom systemoéw informatycznych.

Dane moga by¢ przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowe;j
w zwigzku z prowadzeniem portali spotecznosciowych i publikacja wizerunku oraz imienia
i nazwiska.

I. TWOJE PRAWA

W zwigzku z wykorzystywaniem przez nas Twoich danych osobowych mozesz domagac sie od
nas:

* dostepu do swoich danych osobowych, uzyskania potwierdzenia, czy Twoje dane
osobowe s3 wykorzystywane, uzyskania kopii swoich danych osobowych oraz do
uzyskania informacji zwiazanych z wykorzystaniem tych danych (art. 15 RODO),

* kopii swoich danych osobowych, ktérych sam nam dostarczyte$/dostarczytas,
i przekazania tej kopii badZ Tobie samemu/samej, badZ wskazanemu przez Ciebie
pomiotowi w powszechnie uzywanym, mozliwym do odczytu komputerowego
formacie (art. 20 RODO),

* sprostowania swoich danych osobowych, gdy sa niekompletne lub nieprawidtowe
(art. 16 RODO),



* usuniecia wszystkich lub niektérych swoich danych osobowych (art. 17 RODO), jezeli
odpadt celu lub podstawa prawna wykorzystywania tych danych, np. wobec cofniecia
zgody lub zgtoszenia zasadnego sprzeciwu albo jezeli dane osobowe byty
wykorzystywane niezgodnie z prawem,

* ograniczenia wykorzystania Twoich danych osobowych (art. 18 RODQO) na czas
niezbedny do rozstrzygniecia o zasadnosci zadania usuniecia lub sprostowania tych
danych albo do rozstrzygniecia o zasadnosci zgtoszonego przez Ciebie sprzeciwu lub
na czas niezbedny do ustalenia, dochodzenia lub obrony przez Ciebie roszczen;

Mozesz wnies¢ sprzeciw wobec wykorzystania Twoich danych osobowych w oparciu o nasz
prawnie uzasadniony interes (art. 21 RODO). Na skutek wniesionego sprzeciwu rozwazymy,
czy z przyczyn zwigzanych z Twojg szczegdlng sytuacja Twoje prawa i wolnosci maja
pierwszenstwo przed wzgledami ochrony poufnosci przetwarzanych przez nas danych
osobowych.

Masz prawo do whniesienia skargi w zwigzku z wykorzystywaniem Twoich danych do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. Skarge mozesz wnies¢
w formie elektronicznej, w formie pisemnej albo ustnie do protokotu w siedzibie Prezesa
Urzedu.

Zmiany w Polityce Prywatnosci

Stosownie do potrzeb mozemy zmienia¢ i uzupetnia¢ Polityke Prywatnosci. O wszelkich
zmianach lub uzupetnieniach poinformujemy Cie poprzez zamieszczenie odpowiednich
informacji na naszych stronach, a w przypadku istotnych zmian poinformujemy Cie
bezposrednio na wskazany adres e-mail.



